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Tema:
CONSTRUINDO UMA AGENDA PARA O SIS]EMA PROFISSIONAL:
DESAFIOS, OPORTUNIDADES E VISAO DE FUTURO.

EIXO REFERENCIAL 1: FORMACAO PROFISSIONAL

EIXO REFERENCIAL 2: EXERCICO PROFISSIONAL

EIXO REFERENCIAL 3: ORGANIZACAO PROFISSIONAL

EIXO REFERENCIAL 4: INTEGRACAO PROFISSIONAL

EIXO REFERENCIAL 5: INSERCAO INTERNACIONAL
ORIENTACAO PARA CONSTRUCAO DE PROPOSTAS

EIXO REFERENCIAL 1: FORMACAO PROFISSIONAL.

Objetivo 1.1: Melhorar a formacao dos futuros profissionais

¢ PROBLEMA: Distanciamento de conceitos e de operacao entre o
Sistema de Formacéao e o de Regulamentacao/Fiscalizagéo
Profissional.

e Em sua opinido, quais as principais causas que dao origem a este
distanciamento?

e Com base nos textos referenciais e em seu conhecimento sobre o
Sistema Profissional, elabore uma proposta uma proposta que possa
trazer solugéo ao problema.

Objetivo 1.2: Apoiar a formacao continuada.

¢ PROBLEMA: Baixa adesdo dos profissionais a formacao
continuada.

e Em sua opinido, quais as principais causas que dao origem a esta
baixa adeséo?

e Com base nos textos referenciais e em seu conhecimento sobre o
Sistema Profissional, elabore uma proposta que indique de que forma
o Sistema Profissional pode apoiar a formacao continuada.

EIXO REFERENCIAL 2: EXERCICIO PROFISSIONAL.

Objetivo 2.1: Melhorar o processo de anotacdo de responsabilidade
técnica e de certificacdo do acervo técnico profissional.

e PROBLEMA: Dificuldades e falta de uniformidade para a
anotacdo da ART e da emisséo de acervo técnico entre os
CREAs.



¢ Analisando o cenario nacional, quais as principais dificuldades para o
registro de ARTs e de emissao do acervo técnico?

e Com base nos textos referenciais e em seu conhecimento sobre o
Sistema Profissional, elabore uma proposta que possa trazer solucao
ao problema.

Objetivo 2.2: Melhorar o processo de fiscalizacdo do exercicio
profissional.

e PROBLEMA: Divergéncias de procedimentos e exigéncias entre
os diversos CREAs.

¢ Analisando o cenério nacional, quais as principais divergéncias de atuacao
fiscalizatoria entre os CREAs?

e Com base nos textos referenciais e em seu conhecimento sobre o
Sistema Profissional, elabore uma proposta que possa trazer solucao
ao problema.

Objetivo 2.3: Melhorar o processo de concessao e fiscalizacdo das
atribuicdes profissionais.

e PROBLEMA: Dificuldade no estabelecimento de correlacédo entre
a formacgdo curricular e a concessdo de atribuicbes profissionais.

e Aponte as principais dificuldades existentes para a concessao de atribuicdes
segundo 0S conteudos de formacao curricular.

e Com base nos textos referenciais e em seu conhecimento sobre o
Sistema Profissional, elabore uma proposta que possa trazer solucao
ao problema.

Objetivo 2.4: Melhorar o exercicio profissional incentivando a adocdo de
praticas focadas no desenvolvimento sustentavel.

e PROBLEMA: Incipiente envolvimento dos profissionais no debate e
incentivo a adocdo de praticas voltadas ao desenvolvimento sustentavel.

e Em sua opinido, quais as principais causas do baixo interesse dos
profissionais quanto as questdes relacionadas ao desenvolvimento
sustentavel.

e Com base nos textos referenciais e em seu conhecimento sobre o
Sistema Profissional, elabore uma proposta que possa elevar o
interesse dos profissionais no debate e incentivo a adogéo de
praticas voltadas ao desenvolvimento sustentavel.

EIXO REFERENCIAL 3: ORGANIZACAO PROFISSIONAL

Objetivo 3.1: Melhorar o modelo de gestdo das organizacdes
componentes do Sistema Profissional (CONFEA/CREA/Mutua/Entidades




de Classe)

e PROBLEMA: Baixa adocéo de sistemas/ferramentas de gestao
nas organizagdes do sistema profissional.

e Em sua opinido, quais as principais causas da ndo adocéo de
sistemas/ ferramentas voltadas a exceléncia na gestédo das
organizacoes do Sistema Profissional.

e Com base nos textos referenciais e em seu conhecimento sobre o
Sistema Profissional, elabore uma proposta que possa trazer solucao
ao problema.

Objetivo 3.2: Desenvolver acdes de educacdo corporativa (qualificacao
/treinamento do quadro funcional) no Ambito do Sistema Profissional
(CONFEA/CREA/Mutua/Entidades de Classe).

e PROBLEMA: Insuficiéncia de a¢cdes de educacao corporativa nas
organizacdes do Sistema Profissional.

e Em sua opinido, quais as principais causas da baixa adocéo de
acOes de educacéo corporativa nas organizacfes do Sistema
Profissional.

e Com base nos textos referenciais e em seu conhecimento sobre o
Sistema Profissional, elabore uma proposta que possa trazer solucao
ao problema.

Objetivo 3.3: Promover acdes voltadas a sustentabilidade do Sistema de
Regulamentacdo e Fiscalizacdo do Exercicio Profissional.

e PROBLEMA: Constantes questionamentos acerca da real
necessidade da existéncia ou da forma de atuagdo do Sistema
de Regulamentacdo e Fiscalizacdo do Exercicio Profissional.

e Em sua opini&o, quais as principais causas destes constantes
guestionamentos.

e Com base nos textos referenciais e em seu conhecimento sobre o
Sistema Profissional, elabore uma proposta que possa trazer solucao
ao problema.

Objetivo 3.4: Melhorar a comunicacdo e o0 marketing do Sistema
Profissional.

¢ PROBLEMA: Inexisténcia de unicidade de politicas e estratégias para a
comunicacao e 0 marketing do Sistema Profissional.

e Em sua opinido, quais as principais causas da inexisténcia desta politica e
estratégia.

e Com base nos textos referenciais e em seu conhecimento sobre o



Sistema Profissional, elabore uma proposta que possa trazer solucao
ao problema.

EIXO TEMATICO 4: INTEGRACAO PROFISSIONAL

Objetivo 4.1: Integrar programatica e operacionalmente todas as
organizacoes do Sistema Profissional (CONFEA/CREA/Mutua/Entidades

de Classe).

e PROBLEMA: Divergéncias programaticas e operacionais entre as
organizacoes componentes do Sistema Profissional.

eEm sua opinido, quais as principais causas destas divergéncias?

e Com base nos textos referenciais e em seu conhecimento sobre o
Sistema Profissional, elabore uma proposta que possa trazer solucao
ao problema.

Objetivo 4.2: Integrar institucional e operacionalmente o Sistema
Profissional (CONFEA/CREA/Mutua/Entidades de Classe) com 0s demais
Sistemas Publicos e Privados.

e PROBLEMA: Divergéncias institucionais e operacionais entre o
Sistema Profissional e os demais Sistemas publicos e privados.

eEm sua opinido, quais as principais causas destas divergéncias?
e Com base nos textos referenciais e em seu conhecimento sobre o

Sistema Profissional, elabore uma proposta que possa trazer solugcao

ao problema.

EIXO TEMATICO 5: INSERCAO INTERNACIONAL

Objetivo 5.1: Promover a insercdo internacional dos profissionais e de
suas organizacoes.

e PROBLEMA: Baixa insergéo internacional dos profissionais e de suas
organizacoes.

eEm sua opinido, quais as principais causas desta baixa insercado?
e Com base nos textos referenciais e em seu conhecimento sobre o

Sistema Profissional, elabore uma proposta que possa trazer solucao
ao problema.



